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“RESIDENCIA SUS”: RELATO DE EXPERIENCIA DA INTEGRACAO ENSINO-
SERVICO NA GESTAO FEDERAL DO SUS NO RIO GRANDE DO NORTE

FLAVIO LUIZ CARNEIRO CAVALCANTTI; JALMIR SIMOES DA COSTA; EWERTON
WILLIAM GOMES BRITO; ERIKA FERNANDES TRITANY

Introducao: A atuagdo da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio
Grande do Norte (SEMS/RN) alinha-se as expectativas de formacao e atuacao do
Sanitarista, oferecendo um campo de atuacao para desenvolvimento de competéncias
voltadas a gestao, coordenacao de politicas publicas de saltde e articulacao
interfederativa. Nesse contexto, foi firmada parceria com a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), voltada a integracao ensino-servigo com estudantes do
Bacharelado de Satude Coletiva da UFRN, curso criado em 2008. Objetivo: Descrever a
pratica de estagio curricular supervisionado de estudantes do curso de Saude Coletiva da
UFRN no ambito da SEMS/RN desde 2024. Relato de experiéncia: O projeto
“Residéncia SUS” da SEMS/RN acolhe discentes do Bacharelado de Saiude Coletiva da
UFRN para realizacao do estagio curricular obrigatorio supervisionado, que permite a
vivéncia da gestdo das politicas publicas de saude no contexto contemporaneo e suas
formas democraticas de gestao interfederativa e participativa. Com isso, possibilita-se
aos estudantes o contato com dimensodes formadoras e sociopoliticas, proporcionando-
lhes a participacao em situacoOes reais de vida e de trabalho no cotidiano da gestao de
saude no ambito federal no RN bem como a consolidacao de sua formacao profissional.
Sem o6nus financeiro, colhe- se os frutos da troca generosa de conhecimentos entre os
servidores e colaboradores com os estudantes que tém a oportunidade de aprofundarem
a vivéncia no SUS durante o rodizio por todos os setores do érgao, bem como realizagao
de intervencoes orientadas pelo Método do Arco de Maguerez, constituido das etapas:
observacdo da realidade, teorizacao, hipoteses de solugdo e aplicagdao a realidade.
Conclusao: A parceria ¢ uma “via de mao dupla”, onde tanto o servigo quanto a
Academia beneficiam-se e fortalecem-se mutuamente. Para a SEMS/RM, favorece a
inovacao e a melhoria das praticas de satde, da mesma forma que fornece um campo
pratico indispensavel a formacao profissional, pois permite-lhes a aplicagdao de
conhecimentos tedricos adquiridos e desenvolvimento de competéncias essenciais para
lideranca e tomada de decisdes estratégicas. Assim, o Projeto “Residéncia SUS” nao sé
consolida a formacao profissional, como prepara-os para enfrentar os desafios complexos
da Saude Publica com qualidade, ética e compromisso social.
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