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CINE SEAUD: DESENVOLVENDO UMA TECNOLOGIA EDUCATIVA PARA A
GESTAO DOS CONHECIMENTOS EM AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE DO BRASIL (SUS)

LUCIANO TEIXEIRA ROCHA

Introducao: Apesar do enorme progresso no cumprimento das metas do Objetivo do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 4 - Educacao de Qualidade, assegurar uma educac¢ao
inclusiva e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todas e todos, continua sendo um grande desafio a ser enfrentado pelos governos. Em
2021, a Secao de Auditoria do Rio de Janeiro (SEAUD/R]) do Sistema Nacional de
Auditoria (SNA) do SUS recebeu novos profissionais que precisavam ser capacitados
considerando que nenhum deles tinha formagdo complementar e/ou experiéncia em
auditoria. No ambito organizacional, o caminho é criar um ambiente favoravel ao
compartilhamento e a criacdo de novos conhecimentos, bem como ao aprendizado
coletivo. Objetivo: Desenvolver uma tecnologia educativa voltada para a gestao dos
conhecimentos em auditoria. Relato de experiéncia: A primeira sessao do Cine Seaud
aconteceu no dia 14 de julho de 2022 nas dependéncias do Centro Cultural do Ministério
da Saude (CCMS). Participaram servidores da SEAUD/R], do CCMS e de outros 6rgaos. O
grupo assistiu o filme “Satde tem Cura”, de Silvio Tendler, que aborda a forga e as
fragilidades do SUS, destacado como o Unico sistema de saide do mundo, que atende a
mais de 190 milhoes de pessoas gratuitamente. Apos o filme foi feita uma roda de
conversa sobre o tema onde os participantes puderam estabelecer relagoes entre as
necessidades de saude da populagdo brasileira e como as atividades de auditoria interna
poderiam impactar na melhoria das agdes e servigos de saude prestados. Conclusao: A
primeira sessdo do Cine SEAUD demonstrou que a reflexdo sobre assuntos da area de
saude pertinentes as atividades de auditoria a partir de uma atividade cultural é
essencial para o desenvolvimento continuo dos profissionais e para a criacao de
processos integrados de aprendizagem que favorecem a formacao de uma cultura
organizacional dinamica, colaborativa e voltada para resultados.
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