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COVID-19 E A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO APOSINFECCAO ASPECTOS

JULIANA SOBREIRA DA CRUZ; JOAO CARLOS DE OLIVEIRA

INTRODUCAO: no ambito corporativo é fundamental considerar o trabalhador como o foco, tendo
em vista que ele é a engrenagem das institui¢des, por isso € essencial um olhar ampliado para a
Qualidade de Vida no Trabalho. Neste &mbito, vale salientar que a pandemia provocada pela
Covid-19, gue se instaurou mundialmente em 2020, trouxe mudancas nos diversos aspectos laborais,
inclusive na Qualidade de Vida no Trabalho. Nesta esteira, elaborou-se como questo norteadora para
esta pesquisa: quais 0s principais fatores que influem na Qualidade de Vida no Trabalho apds a
infecdo por Covid-19? OBJETIVOS: analisar os aspectos que influenciam a Qualidade de Vida no
Trabalho apds infecgdo por Covid-19, de potenciais Trabalhadores, que ficaram internados e
retornaram ao trabalho nos anos de 2020, 2021 e 2022 e séo residentes na nacao brasileira.
METODOLOGIA: essa pesguisa € um estudo de abordagem quanti-qualitativa, que utilizara o
TQWL-42 e uma entrevista semiestruturada. A andlise dos dados quantitativos, seré através de escala
cujas médias dos escores dos Aspectos e Esferas sdo convertidos, no software Microsoft Excel® e os
dados qualitativos serdo submetidos a Andlise Tematica de Contelido proposta por Laurence Bardin.
RESULTADOS: espera-se primariamente encontrar aspectos como fatores fisicos, cognitivos e
mentais que influem na Qualidade de Vida no Trabalho de Trabalhadores apds infec¢éo por Covid-19.
CONCLUSOES: em relacéo aos beneficios que a pesquisa oferece, abarcam-se melhorias para a
salde do trabalhador ap6s a Covid-19 pois, o conhecimento dos aspectos fisicos, cognitivos e mentais
apos a doenca proporcionara o conhecimento da sociedade e gestao das organizagdes que poderao
otimizar a Qualidade de Vida no Trabalho.
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