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BURNOUT EM PROFISSIONAIS DE EMERGENCIA: UMA REVISAO SISTEMATICA
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Introducédo: O ambiente de emergéncia € notoriamente estressante, exigindo tomadas de deciséo
répidas e lidando com situagdes de vida ou morte diariamente. O burnout, caracterizado por exaustao
emocional, despersonalizacdo e reducdo da realizacdo pessoal, € uma preocupacao crescente entre 0s
profissionais de salide que atuam nesses contextos. Objetivo: Avaliar a prevaléncia do burnout entre
profissionais de emergéncia e revisar as estratégias mais eficazes para sua prevencdo e manejo.
M etodologia: Uma revisdo sistemética foi realizada nas bases de dados PubMed, Scopus e Web of
Science, utilizando os termos “burnout”, “emergency health professionals’, “workplace stress’ e
“mental health support”. Foram incluidos estudos publicados entre 2010 e 2023 que abordaram a
prevaléncia de burnout e intervencdes para sua mitigacdo em contextos de emergéncia. Ensaios
clinicos, estudos de coorte e revisdes sisteméticas foram incluidos, ndo houve exclusdo quanto a
nacionalidade e idioma. Foram inclusos estudos que responderam a questéo norteadora: “O gque vem
sendo mundial mente divulgado sobre a prevaléncia de burnout em profissionais de emergéncia?’.
Resultados: Entre os 38 estudos incluidos, 85% relataram alta prevaléncia de burnout entre médicos e
enfermeiros de emergéncia, variando de 50% a 70%. Fatores como excesso de carga de trabalho, falta
de recursos e suporte emocional insuficiente foram os principais contribuintes. I ntervencdes baseadas
em mindfulness, terapia cognitivo-comportamental (TCC) e programas de apoio psicoldgico
mostraram-se eficazes na reducdo dos sintomas de burnout em até 30%. No entanto, a adesdo dos
profissionais a essas estratégias foi limitada em 20% dos casos, devido afalta de tempo e a cultura de
resisténcia a buscar apoio. Conclusio: O burnout entre profissionais de emergéncia é um problema
significativo que afeta diretamente a qualidade do atendimento prestado. Intervencfes focadas em
suporte psicoldgico e programas de bem-estar sdo eficazes, mas a implementacdo dessas estratégias
precisa ser fortalecida e adaptada as demandas de trabal ho intensas do setor.
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