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SAÚDE DO TRABALHADOR: CONHECENDO, PREVENINDO E PROMOVENDO UM
LOCAL MAIS SEGURO PARA TODOS

JOSIANE POSSERA BEVILAQUA PONTEL; MARISA KOCHAN

Introdução: Em 2019, iniciamos um projeto em parceria com as empresas do município
de Tangará, buscando a promoção da saúde e prevenção de doenças dos trabalhadores
das indústrias. Esse trabalho acontece anualmente e aproveitamos o Julho Amarelo, mês
de prevenção as hepatites virais para realizar a vacinação do adulto e testagem rápida
para HIV, sífilis e hepatites virais. Nos anos seguintes 2020, 2021 e 2022 enfrentamos
problemas devido a Pandemia não sendo possível a realização neste período. Retornamos
com  o  projeto  em  2023  o  qual  segue  sendo  desenvolvido  anualmente.  Objetivo:
Promover  saúde  e  prevenir  doenças  em trabalhadores  industriais  das  empresas  de
Tangará. Metodologia: Foram definidas datas em que as equipes de saúde estariam nas
empresas, os trabalhadores vão sendo liberados de forma gradual para realização de
vacinação e testagem rápida. Os trabalhadores são comunicados com antecedência para
que na data estabelecida tragam suas carteiras de vacinação. A empresa disponibiliza
sala com acesso a internet, para que a equipe de saúde possa já realizar o registro das
vacinas  e  evolução  dos  exames.  Resultados:  Em  2019  foram  atendidos  260
trabalhadores, realizados 1.040 testes rápidos e aplicadas 228 doses de vacina (Hepatite
B: 66 doses, tríplice viral: 70 doses, febre amarela: 43 doses e dupla adulto: 49 doses).
Em 2023 foram atendidos 241 trabalhadores, realizados 924 testes rápidos e aplicadas
235 doses de vacina (Covid: 87 doses, influenza: 85 doses, dupla adulto: 25 doses, febre
amarela: 3 doses, hepatite B: 21 doses, tríplice viral: 14 doses). Em 2024 foram atendidos
191 trabalhadores, realizados 764 testes rápidos e aplicadas 116 doses de vacina (dupla
adulto: 41 doses, hepatite B: 16 doses, tríplice viral: 11 doses, febre amarela: 14 doses,
influenza: 34 doses). Conclusão: A estratégia de atender os trabalhadores industriais
nas  empresas  durante  o  horário  de  trabalho  tem  sido  eficaz,  pois  muitos  destes
trabalhadores não conseguem vir até as unidades de saúde justamente por conta do
horário de trabalho. Este trabalho contribui para que os colaboradores das empresas se
mantenham protegidos contra as doenças e/ou possibilitando tratamento mais eficiente
diante do diagnóstico precoce, promovendo assim um local mais seguro para todos.
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