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Introdução: A atenção pré-natal é uma das principais estratégias para a redução da
morbimortalidade materna e neonatal, sendo parte essencial da atenção básica à saúde.
Nesse contexto, o enfermeiro assume papel central na assistência direta às gestantes e
na organização, planejamento e avaliação dos serviços. O processo de trabalho gerencial
do enfermeiro na atenção básica abrange coordenação de equipe, implementação de
protocolos, controle de indicadores e articulação com a rede. Considerando a importância
do gerenciamento qualificado para um pré-natal humanizado e resolutivo, é necessário
compreender as práticas ou ações gerenciais adotadas por enfermeiros nesse cenário.
Objetivo:  Sintetizar,  por  meio  de  revisão  integrativa  da  literatura,  as  evidências
disponíveis sobre o processo de trabalho gerencial do enfermeiro na atenção básica, com
ênfase  na  assistência  pré-natal.  Metodologia:  Revisão  integrativa  da  literatura,
conduzida conforme diretrizes PRISMA e estratégia PICo. Foram aplicados critérios de
inclusão e exclusão, identificação das fontes, análise dos estudos e apresentação dos
resultados. A questão norteadora foi: "Quais são as práticas ou ações relacionadas ao
processo  de  trabalho  gerencial  do  enfermeiro  na  assistência  pré-natal  na  atenção
primária?" As buscas ocorreram nas bases LILACS, SciELO e BDENF, com os descritores:
“gerenciamento da prática profissional”, “fluxo de trabalho”, “atenção primária à saúde”,
“planejamento”,  “enfermagem e  pré-natal”,  combinados  entre  si  com os  operadores
booleanos “AND” e “OR”. Incluíram-se artigos de 2020 a 2025, em português, inglês ou
espanhol. Resultados: Foram analisados 12 artigos selecionados conforme critérios pré-
definidos e definiu-se a seguinte categoria: Ações e práticas gerenciais do enfermeiro
evidenciadas no processo de trabalho no pré-natal. A revisão evidenciou que o enfermeiro
desempenha  papel  multifacetado  no  pré-natal,  com  destaque  para  organização  e
planejamento  do cuidado,  gerenciamento  da rotina  de  atendimento,  coordenação da
equipe multiprofissional, monitoramento e avaliação do segmento gestacional, promoção
de ações educativas, gestão de recursos materiais e educativos, facilitação do vínculo e
acolhimento  e  implementação  de  inovações.  Conclusão:  O  processo  de  trabalho
gerencial do enfermeiro na Atenção Primária configura-se como um elemento estratégico
e fundamental para garantir a qualidade e a integralidade da assistência pré-natal. As
ações  ou  práticas  gerenciais  adotadas  favorecem  a  organização  dos  serviços  e  a
resolutividade do cuidado. 
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