Revista Multidisciplinar de Educacdo e Meio

- ISSN: 2675-813X V.5, N24, 2024
Ambiente

s Il CONGRESSO BRASILEIRO
s DF PESCUISA E INOVACAD
L EMEDUCACAD

¥/

INDICADORES DE COMPETENCIAS E DESENVOLVIMENTO DOCENTE EM
ESPANHOL/LINGUA ADICIONAL

TACIANI DO SOCORRO DA SILVA LIMA; CARLOS JOSE TRINDADE DA ROCHA

RESUMO
Este trabalho aborda a questao dos indicadores educacionais no ensino de linguas adicionais ou
estrangeiras, tratando de comunicar como justificativa os desafios insurgentes da falta de
formagdo e politicas de mensura¢do de indicadores para o desenvolvimento profissional de
docentes, destacando, principalmente, os indicadores de linguas adicionais e como interferem
no processo de desenvolvimento docente dada a negligéncia das competéncias comunicativa-
oral, sociocultural e intercultural no seu ensino. Entdo, para superar esses desafios sdo propostas
estratégias de desenvolvimento profissional que definam o uso adequado destas competéncias
em contexto escolar por professores/Espanhol em aulas de lingua adicional. A metodologia se
pauta numa revisao integrativa de literatura, cujo objetivo ¢ o de responder: Como estes
indicadores de linguas adicionais auxiliam na compreensdo do processo de desenvolvimento
profissional destes professores? Como resultado, estes indicadores afetam negativamente o
processo de desenvolvimento profissional destes professores e a qualidade de seu ensino tanto
no alcance quanto no intercambio comunicativo eficaz na lingua. Por isso, investir em
programas de formagao permanente ¢ essencial para capacitar esses docentes quanto a reflexao
de suas praticas de ensino com abordagens inovadoras neste processo profissional educativo.
Em conclusao, a importancia de discutir sobre indicadores de desenvolvimento profissional em
linguas adicionais estd na necessidade do aperfeicoamento continuo e na melhora da qualidade
do ensino de linguas adicionais nos setores publicos.
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1 INTRODUCAO

Muito se fala no uso de indicadores na educagdo, uma vez que, os indicadores
educacionais sdo ferramentas que auxiliam na tomada de decisdes importantes quanto ao
desenvolvimento do ensino. Dessa maneira, pensar a avaliagdo da educacdo por meio de
indicadores que fomentam a pratica formativa docente ¢ fundamental, ja que o professor ¢ o
responsavel pelo processo de ensino-aprendizagem em sala de aula resultando numa melhor
qualidade deste ensino.

Esses indicadores, desde o ponto de vista educacional, permitem que se alcancem os
objetivos pretendidos pela melhora estatistica no estudo de casos especificos. Em linguas
adicionais notamos a falta de programas especificos por parte do governo federal que permitam
verificar, medir ¢ acompanhar a formacao destes docentes que, consequentemente, impactam
na qualidade do ensino de linguas.

Entdo, alguns dos indicadores encontrados foram as competéncias (comunicativa-oral,
sociocultural e a intercultural) para o desenvolvimento profissional de professores de linguas.
Também ¢ discutido, o conceito de competéncia profissional docente e o desfoco da formagao
em linguas nas politicas educacionais como ferramenta que faz uso de indicadores para avaliar
o ensino. Com isso, suscita a pergunta: Como estes indicadores de linguas adicionais auxiliam
na compreensdo do processo de desenvolvimento profissional destes professores?
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Para tanto, refletir como esses indicadores se estruturam no ensino de linguas ¢
fundamental para entender o processo de desenvolvimento profissional destes professores.
Assim, este trabalho se justifica, dentre outros, ndo s6 por entender o desenvolvimento
profissional (doravante DP) de linguas pelo nivel de qualidade no ensino, mas também do
proprio docente no quanto pode se desenvolver profissionalmente em direcao a esta meta, a fim
de ampliar competéncias profissionais e atender as demandas da profissao.

Dada a importancia do professor como guia de aprendizagem em lingua adicional, este
deve ser competente e reflexivo em sua pratica pedagodgica, alcangando resultados positivos por
meio do ensino na busca de seu desenvolvimento profissional docente (doravante DPD). Entdo,
este estudo se torna fundamental na observagao do trabalho do professor quanto aos desafios
de sua profissdo que o prepara para o seu DP, j4 que aponta para o continuo formativo
permanente na educacao de linguas, atualmente negligenciado.

2 MATERIAL E METODOS

Este artigo ¢ uma extensao do trabalho de pesquisa sobre desenvolvimento profissional
docente em linguas adicionais/estrangeiras do programa de pds-graduagcdo da Universidade
Federal do Para, mestrado em Estudos Antropicos na Amazonia (PPGEAA/UFPA). O presente
trabalho adota uma abordagem qualitativa e descritiva com base na revisdo cientifica da
literatura da area. O percurso metodolédgico, por sua vez, estd dividido em trés principais etapas:
selecdao da base de dados, critérios de inclusao e exclusdo dos materiais disponiveis e analise
dos estudos selecionados.

Para a busca dos dados da literatura cientifica se utilizou plataformas académicas
confidveis como o Google Scholar, o Scientific Electronic Library Online (SciELO.Org) e o
Difusion de Alertas en la Red (Dialnet), entre outros, utilizando importantes termos, incluindo
“indicadores de lingua estrangeira, politicas publicas e qualidade do ensino e desenvolvimento
profissional docente”. Com isso, limitamos as publicagdes encontradas, geralmente, até dez
anos para garantir as discussoes recentes sobre o conteudo. Por outra parte, os artigos que nao
atendem a esse critério de antiguidade sdao obras de autores importantes dos quais decidimos
buscar nestas fontes as ideias primarias.

De forma geral, os critérios de inclusdo englobam apenas documentos que
apresentavam pertinéncia ao tema de pesquisa. Nos critérios de exclusdo, por sua vez, estao os
que nao apresentavam relagdo direta com esta investigacao ou, que nao estavam disponiveis
nos idiomas: portugués, espanhol e inglés. Assim, os documentos selecionados foram
analisados quanto ao contetido de discussao proposta neste estudo.

A andlise incluiu a identificagdo de alguns indicadores de desenvolvimento
profissional em linguas, demonstrando indices que tornam este estudo importante para superar
os desafios no ensino de linguas estrangeiras ou adicionais. As informagdes significativas, por
sua vez, foram organizadas e sintetizadas conforme a categoria apresentada nos resultados deste
estudo. Também contamos com alguns autores como Almeida Filho (2005), Leal e Reali
(2015), entre outros, assim como documentos oficiais para linguas como o QECRL (2001).

Por tltimo, esses procedimentos buscam atingir uma abordagem sistematica por meio
de uma ampla revisdo de literatura, o que favorece uma base mais solida e contundente para a
realizacdo da discussdo, bem como das conclusdes apresentadas neste trabalho. As etapas
metodoldgicas seguem ainda diretrizes da literatura cientifica, estando aqui, alinhadas a técnica
de analise do conteudo de Bardin (2011).

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os indicadores educacionais também sao utilizados como estratégias para compreender
o processo de desenvolvimento profissional docente. Neste sentido, quando se trata do sistema
educativo de forma geral no Brasil a utilizagao de exames para medir, qualificar e classificar as
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instituicdes de ensino se baseiam no desempenho de professores e alunos, sendo os professores
responsaveis diretos com base nos indices destas avaliagoes.

Leal e Reali (2015) defendem que o valor de iniciativas de elaboragdo de indicadores
educacionais ¢ importante para atender ao desenvolvimento profissional na docéncia. A partir
desse entendimento, os autores salientam que o processo de desenvolvimento profissional por
meio de indicadores pode ser compreendido sem um modelo rigido de formagao docente e, essa
discussdo sobre a atuacdo do professor no ensino € necessario para promover o profissionalismo
docente.

Quando se trata especificamente de desempenho no desenvolvimento profissional
docente em linguas adicionais destacamos que pesquisas recentes relativas ao ano de 2021
implementadas por parte do governo federal (Brasil, 2021) apontam que h4 um baixo indice no
aprendizado efetivo destas linguas, o que denota uma deficiéncia também por parte dos
professores de linguas e uma baixa preparacao da escola publica para o mundo globalizado em
que estamos inseridos.

Entdo, uma questao pertinente ¢ que nao ha um programa especifico no Brasil que mega
a qualidade docente de linguas por meio de seu desenvolvimento profissional. Desse modo, o
que existem sdo indices e indicadores que retratam esta lacuna a partir de outras ferramentas
educacionais de avaliacio maiores como o Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(doravante IDEB). Em outras palavras, os cursos de formagdo no Brasil, tendo em vista a
realidade do ensino de linguas adicionais no pais, ndo atendem as competéncias necessarias
para que sejam reconhecidos como proficientes na lingua que ensinam.

De modo a corroborar o mencionado em paragrafo anterior, Busnardi e Fernandes
(2019) apontam para o Desenvolvimento Profissional destes professores, no qual respeito aos
cursos de formagao docente se verifica a inexisténcia de parametros que estabelegam o controle
de qualidade no curso de Letras/LE no Brasil, onde segundo Paiva (2005) a formagao docente
em lingua adicional ou estrangeira (LE) ndo pode ser caracterizada como um objeto de
avaliagdo atual no ensino.

Entre os indicadores de desenvolvimento de habilidades e competéncias de professores
de linguas, que ¢ uma das maiores preocupagdes dos pesquisadores em linguistica aplicada,
destacamos: o desenvolvimento da habilidade de expressao oral e as competéncias
socioculturais e interculturais. Isso mostra que a questdo do DP em linguas destes professores
merece atengdo, o que justifica o corroborado por Consolo (2009) ao afirmar que a maioria dos
docentes de linguas no Brasil ndo se consideram competentes na lingua de ensino.

O indicador desenvolvimento da oralidade, ja discutido em documentos oficiais de
ensino brasileiros como a BNCC (2018); PCNs (1998) e as DCNEM (2018), posiciona-nos
sobre importantes aspectos acerca desta competéncia. Pinho (2022) elenca que ¢ importante
promover o conhecimento teoérico-pratico em professores de linguas para que possam
desenvolver esta competéncia comunicativa em seus alunos.

Almeida Filho (2005) também aponta que a competéncia linguistico-comunicativa
permite ao professor ensinar aquilo que sabe sobre a lingua. Entao, uma das causas esta em um
corpo docente envelhecido que ndo recebe/recebeu formagdo docente para a oralidade
(Marques, 2023) ou, ainda pela dificuldade de execugdao em sala de aula por questdes
estruturais, trazendo ainda mais “inseguran¢a de professores em expor aulas na lingua
espanhola, impedindo seu uso como ferramenta de ensino” (Guerreiro, 2013, p. 3).

Sobre a competéncia sociocultural, nosso segundo indicador ¢ visto pelo Quadro
Europeu Comum de Referéncia para as Linguas (QECRL, 2001) como parte do saber
declarativo docente para o seu desenvolvimento profissional. Isto demonstra que este professor
deve ter conhecimentos contundentes sobre valores, crengas, convengoes sociais € nogdes sobre
as relagdes interpessoais que alcancam a cultura dos paises que utilizam sua lingua de ensino
como veiculo de comunicagao.
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A competéncia intercultural ¢ também um importante indicador de DPD, somando-se a
competéncia sociocultural e a oralidade em linguas. O QECRL (2001) elenca esta competéncia
como um saber-fazer no qual o professor deve promover a consciéncia intercultural entre as
linguas meta e materna. Moreira e Figueiredo (2012) apontam esse ensino de lingua estrangeira
(doravante LE) pelas culturas, por parte de professores ndo nativos, como um desafio
profissional e at¢ mesmo, em ocasides, estranho para eles.

Portanto, ndo devemos esquecer as causas que implicam no impedimento da efetivacao
de politicas educacionais de avaliagao. De acordo com Alves e Soares (2013) assinalam que no
IDEB, por exemplo, a partir da andlise de alguns dados de programas educacionais ha a
auséncia de dados sobre formagao, experiéncia e condi¢des de trabalho docente, ou ainda, esses
dados sao insuficientes. Isto, s reforca a critica situagdo da falta de politicas de avaliacdo de
indicadores também no campo das linguas adicionais.

Gomes (2018) trata o tema em sua importidncia pela escassez de pesquisas no
desenvolvimento da habilidade oral docente em LE necessarias a formagao integral deste
profissional. Entre os fatores que mobilizam o desenvolvimento dos professores de espanhol
nesta competéncia, o autor supracitado destaca a motivacao; dentre as estratégias diretas, a
frequéncia de uso da expressdo oral pela memoria; dentre as estratégias indiretas, encontram-
se as metacognitivas, as sociais e as afetivas, sendo fatores que interferem negativamente a
inseguranca e a falta de confianga em si proprio.

No caso de professores em servigo, Busnardi e Fernandes (2019) destacam ainda que
essa falta de formacgao adequada reconhecido pelos proprios docentes em sua competéncia oral
em LE incorre em inseguranga, levando-os a adotar métodos tradicionais como a gramatica-
tradugdo com foco na leitura. Ainda para estas autoras, sdo notados nos resultados “pobres”
obtidos nos exames nacionais quando da medi¢ao da competéncia dos alunos de linguas nas
escolas, demonstrando que a maioria docente ndo apresenta o minimo de competéncia
necessaria ao desenvolvimento da qualidade na LE.

Finalmente, quanto as estratégias de interculturalidade e socioculturais Alvares (2009)
aponta que o professor deve buscar o dialogo intercultural com estratégias de apresentagao de
elementos culturais nas salas de aula de lingua espanhola como parte de sua busca na
proficiéncia da lingua, transformando-a num ambiente de descobertas culturais por meio da
abordagem sociocultural na lingua materna (LM) e na LE. Neste sentido, a OCEM (2006)
prioriza o ensino dessas competéncias em espanhol que deve contemplar a profunda reflexao
dessas relagdes pelos conceitos de cidadania, identidade e pluriculturalismo. Para tanto, este
professor deve desenvolvé-las antes para assim, saber fomenta-las em suas aulas.

4 CONCLUSAO

Os indicadores educacionais aplicados sdo responsaveis por avaliar o desempenho
escolar de alunos e educativo dos docentes por meio da cooperagdo com o sistema institucional.
No caso de indicadores de desenvolvimento profissional docente em linguas ressaltamos como
resultado para esta pesquisa trés principais competéncias profissionais das quais sao
inegociaveis no desempenho do professor que ensina uma lingua adicional, sdo elas: a
comunicativa-oral, a sociocultural e a intercultural linguistica.

Para o indicador comunicativo-oral obtivemos como resultado dos autores a falta de
formagdes na area que permitam a esses profissionais obter conhecimento teérico e pratico
sobre o desenvolvimento desta habilidade, sobretudo, a expressdo oral, sendo uma das
principais habilidades negligenciadas no ensino publico de linguas adicionais, por diversos
fatores que imprimem desde a falta de infraestrutura nas salas de aula até formacdes alheias a
este ensino.

No indicador competéncia sociocultural presenciamos por parte do professor um
desfoque no ensino quando se trata de ensinar por meio da lingua os valores, crengas, inclusive
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em pautas antidiscriminatorias das culturas de seus falantes e, também das relagdes
interpessoais, seja por falta de conhecimento formativo ou de busca propria pela aprendizagem
da lingua adicional ensinada. No indicador competéncia intercultural se torna ainda mais dificil
estabelecer relagdes de ensino entre a lingua materna e a lingua alvo.

Apontamos por meio destes indices e seus indicadores que o ndo desenvolvimento
dessas competéncias por parte dos professores dificulta para o primeiro indicador, o alcance do
propdsito comunicativo do ensino em aulas de linguas adicionais. Por outro lado, quanto ao
segundo e terceiro indicadores garantem o intercambio comunicativo eficaz. Com isso,
podemos afirmar que negar estes indicadores afetam negativamente o processo de
desenvolvimento profissional destes docentes e a qualidade de seu ensino.

No desenvolvimento da competéncia oral do professor destacamos como resultado as
estratégias diretas na frequéncia de uso da habilidade da memoria e dentre as estratégias
indiretas as metacognitivas, as sociais e as afetivas, sendo fatores que interferem negativamente
a inseguranca ¢ a falta de confianca em si proprio. Quanto as competéncias inter e socio
culturais, o professor deve buscar o didlogo intercultural com estratégias de apresentagdo de
elementos culturais nas salas de aula de lingua espanhola como parte de sua busca no
desenvolvimento da lingua de ensino.

Embora, este trabalho com base no mencionado em paragrafos anteriores responda
nossa pergunta investigativa, elencando a necessidade de ampliar os conhecimentos docentes
de linguas adicionais por meio de competéncias da area, muito ainda precisa ser discutido,
inclusive sobre o papel das formagdes para o desenvolvimento profissional destes docentes,
sendo este trabalho o inicio deste processo investigativo.
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