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APOIO A SAUDE DO TRABALHADOR DO SUS: UM RELATO DE EXPERIENCIA
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Introducao: O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Satude (PET-Saude)
Equidade, visa integrar ensino, servigo e comunidade, promovendo experiéncias
enriquecedoras para a formacao dos futuros profissionais de saude e educagao. Dentre os
servicos ofertados aos trabalhadores, o Centro de Referéncia em Saide do Trabalhador
(CEREST) é uma iniciativa especializada em promocao da saide e seguranca dos
trabalhadores, atuando na prevengao e assisténcia aos agravos relacionados a satde do
trabalhador. A visita técnica ao CEREST, foi uma oportunidade de ampliar a
compreensao sobre o processo regulatorio de apoio a saude do trabalhador, fortalecendo
a articulacao com servigos estratégicos de saide no municipio. Objetivo: Descrever a
importancia e as atividades realizadas no CEREST, quanto ao acolhimento do trabalhador
em situacao de vulnerabilidade empregaticia. Relato de caso: O Grupo de Atendimento
ao Trabalho 3 (GAT3), eixo tematico Saude Mental, realizou visita técnica ao CEREST,
localizado na cidade de Belém, Estado do Pard, no dia 13 de dezembro de 2024. A
conducao foi de responsabilidade de uma psicéloga vinculada a instituicdo e académicos
membros do PET-Satude de uma instituigao de ensino superior particular. Compreender o
funcionamento do CEREST faz-se necessario compreender a Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e Trabalhadora (PNTT), assim como a Rede Nacional de Atencao Integral
a Saude do Trabalhador (RENAST), que orientam sua atuacao. O CEREST fornece
subsidios técnicos para o SUS em agdes de promocdo, prevengao, vigilancia, diagnoéstico,
tratamento e reabilitacdao dos trabalhadores urbanos e rurais. Com isso, atendendo as
demandas espontaneas que abrangem todos os vinculos trabalhistas, inclusive os
estagiarios. Além do registro das notificagdes compulsodrias de acidentes de trabalhos e
outras notificagcOes relacionadas a saude do trabalhador, promove agoes de prevengao de
acidentes, oferecendo instrumentos e estratégias para monitorar agravos e riscos a saiude
do trabalhador de diversas naturezas, brevemente havera a incorporagao dos riscos
psicossociais nas acoes de monitoramento e fiscalizagao. Conclusao: A experiéncia no
CEREST contribuiu para a formacao académica, profissional e social dos membros do
GAT 3. Ademais, a parceria do PET-Saude com o CEREST, proporcionou a divulgagao de
um servico importante, porém pouco conhecido, pelos trabalhadores do SUS.
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