
Revista Multidisciplinar em Saúde ISSN: 2675-8008 V. 5, Nº 3, 2024

DOI: 10.51161/conasc2024/37275

CONTRIBUIÇÃO E IMPORTÂNCIA DO PROFISSIONAL ENFERMEIRO NA
GESTÃO PÚBLICA E NOS SERVIÇOS DE SAÚDE: REVISÃO BIBLIOGRÁFICA

FARLON VINÍCIUS SANTOS DA SILVA

Introdução: O profissional enfermeiro possui como a principal responsabilidade ser o
responsável  por  organizar  e  avaliar  os  serviços  prestados em decorrência  da saúde
pública  em  cada  unidade  desde  a  atenção  primária  até  a  terciária,  além  disto  é
responsável por fazer a interligação entre os demais profissionais multidisciplinares que
realizam o acompanhamento aos pacientes. Contudo, para que as etapas e demandas de
gerenciamento  e  serviços  de  saúde  prestados  sejam  feitos  de  maneira  correta,  o
enfermeiro tem que estar disposto e capacitado a gerenciar a gestão pública e coordenar
os serviços de saúde. Objetivo: Descrever a capacidade do Enfermeiro no gerenciamento
 da gestão pública em saúde. Metodologia:  Estudo de revisão de literaturas do tipo
integrativa, através da análise de artigos científicos disponíveis on-line nas bases de
dados  LILACS no  recorte  temporal  de  2000 a  2020,  com os  seguintes  critérios  de
inclusão: artigos publicados em língua portuguesa; artigos completos; artigos publicados
entre os anos 2000 a 2020. Os descritores exatos da pesquisa utilizados na busca em
banco  de  dados  LILACS  foram  “Enfermagem”,  “Gestão  em  Saúde”  e  “Liderança”,
encontrados respectivamente, 2.477 artigos, 1.442 artigos e 31.471 artigos, totalizando
35.390 artigos. Para a realização da pesquisa 11 artigos se enquadraram nos critérios de
inclusão. Resultados: Nas revistas de saúde multidisciplinar e todos os dados levantados
e observados demonstraram a importância e desempenho do profissional enfermeiro na
gestão e serviços de saúde. Observa-se que o enfermeiro além de ser responsável pelas
tarefas  desempenhadas  na  gestão,  precisa  de  apoio  nas  etapas  iniciais  do
desenvolvimento regencial desta profissão, ou seja, este profissional é um dos principais
e  indispensável  numa  equipe  multidisciplinar,  tendo  em vistas  disto  uma  das  suas
principais  atuações é desempenhar a sua autonomia para assim promover ações de
promoção, prevenção e fiscalização em saúde em inúmeras instituições. Conclusão: A
identificação e a  análise de tais  evidências  possibilitarão melhores intervenções dos
enfermeiros,  para  gerir  as  instituições  de  saúde,  agregando  valores,  saberes,
conhecimento  técnico  e  científico  atitude  ética,  além  de  observar  os  objetivos
organizacional, da equipe e do paciente, agregando valores, conhecimento para que se
alcance metas e melhorar a qualidade de gerenciamento do sistema de saúde.
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