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RESUMO

O alcoolismo é um grave problema de satde publica na atualidade. E uma doenca cronica e
primaria influenciada por fatores genéticos, psicossociais e ambientais, eventualmente
progressivos e fatais. A sindrome de dependéncia do alcool impacta em diversas areas da vida
do portador e, neste contexto, destaca-se as consequéncias negativas a saide do trabalhador e
ao sistema previdencidrio brasileiro. Realizou-se uma analise retrospectiva da literatura com
levantamento de dados nas plataformas BVS, PubMed e Scielo, com os descritores: “dlcool”,
“saude do trabalhador” e “aposentadoria”. Segundo a Organizacdo Mundial de Saude (OMS),
o alcoolismo ¢ considerado o terceiro maior fator de risco de saide no mundo, sendo
responsavel por 4% do total de todos os anos perdidos de vida util. Estima-se que os disturbios
relacionados ao alcool comprometem 20% da forga trabalhista no Brasil, sendo que estudos
nacionais evidenciam que o alcoolismo ¢ a terceira maior causa de absteismo ao trabalho, além
de ser a oitava principal causa de concessao de auxilio-doenca pela Previdéncia Social e a causa
mais frequente de acidentes de trabalho e aposentadoria precoce. O alcoolismo € patologia
reconhecida pelo Cddigo Internacional de Doengas (CID). Dados recentes do Ministério da
Satde e da OMS demonstram que este transtorno tem um impacto importante de forma negativa
no contexto laboral brasileiro e mundial. Dado o exposto, observa-se a importancia da cria¢ao
de estratégias de prevengdo e promocao da satide, como melhora das condigdes laborais,
reducdo da jornada de trabalho e melhor distribui¢do de recursos humanos. Ressalta-se também
a relevancia da criagdo de mecanismos para melhor acuracia na identificacdo precoce dos
distarbios relacionados ao 4lcool entre os trabalhadores. A bebida alcodlica € a principal droga
licita com uso incentivado, explicando assim o porqué ser tdo bem representada no ranking de
causas das aposentadorias. A¢des voltadas para o enfrentamento do problema do uso abusivo
de alcool por trabalhadores devem ser criadas, buscando avangar rumo a compreensao ampla e
solidaria das questdes envolvidas nesse campo.
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1 INTRODUCAO

O alcoolismo, por defini¢do, ¢ caracterizado pela vontade incontrolavel de beber, falta
de controle ao tentar parar a ingestdo, tolerancia ao alcool e dependéncia fisica, que se manifesta
com sintomas fisicos e psiquicos nas situacdes de abstinéncia alcoodlica. Além disso, a patologia
¢ reconhecida pelo Codigo Internacional de Doengas (CID). Apresenta-se como um grave
problema de satde publica na atualidade e segundo dados publicados pela Organizagdo Mundial
da Satde (OMS), cerca de 2 bilhdes de pessoas no mundo fazem uso de bebidas alcodlicas, fato
que torna o alcoolismo o terceiro principal fator de risco de satde mundial. No Brasil, estima-
se que 50% dos brasileiros realizem o consumo de 4lcool de forma constante, sendo que em
24% desses casos esse uso ¢ intenso e frequente, demonstrando como essa condigdo representa
um alto risco para a satide individual, com impactos onerosos para os cofres publicos.

A sindrome de dependéncia do 4lcool € uma doenca cronica e primaria influenciada por
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fatores genéticos, psicossociais e ambientais, eventualmente progressivos e fatais, além disso,
segundo o Ministério da Saude ¢ um dos problemas relacionados ao trabalho. Isso implica na
existéncia de leis especificas que fazem a regulamentagdo do afastamento profissional, ja que
o trabalho pode ser um agravante ou fator que predispde a um abuso do alcool.

Outro fator importante ¢ que se trata de uma condi¢do que foi sendo consolidada ao
longo dos anos, ja que nos séculos XVII e XVIII, o alcool era utilizado como substancia
psicoativa para aumentar o desempenho do trabalhador. Por isso, os empregadores incentivaram
o uso do alcool, muitas vezes “pagando” parte do salario com bebidas alcodlicas.

Avaliando esse cendrio, a partir da comprovacdo da condicdo de satde, mediante
avaliagdo pela pericia médica do INSS, o profissional tem o direito de solicitar seu afastamento
por meio da aposentadoria por invalidez, definida pela lei 8.213/91, artigo 42 que diz: “A
aposentadoria por invalidez, uma vez cumprimida, quando for o caso, a caréncia exigida, sera
devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e
insusceptivel de reabilitacao para o exercicio de atividades que lhe garanta a subsisténcia, e ser-
lhe-4 paga enquanto permanecer nesta condi¢ao”.

A sindrome da dependéncia do alcool impacta em diversas areas da vida do portador e,
neste contexto, destaca-se as consequéncias negativas a saude do trabalhador e ao sistema
previdencidrio brasileiro. Além da intoxicagdo aguda, os transtornos do uso abusivo do alcool
também sdo responsaveis por transtornos mentais € comportamentais, problemas digestivos,
acidentes, casos de violéncia interpessoal e doencas cardiovasculares.

2 MATERIAIS E METODOS

Trata-se de uma revisdo de literatura norteada pela seguinte pergunta de pesquisa:
“Quais os impactos da sindrome de dependéncia do alcool na incapacidade laboral
permanente?”. Realizou-se uma andlise e leitura de artigos cientificos encontrados nas nas
plataformas BVS, PubMed e Scielo, com os seguintes descritores: “dlcool”, “saude do
trabalhador” e “aposentadoria”. Dos trabalhos encontrados, foram selecionados cinco estudos
mais pertinentes para responder a pergunta chave. Como critérios de inclusao, considerou-se os
estudos disponiveis de forma completa entre os de 2022 e 2024, online, em lingua portuguesa
e dotados de embasamento cientifico.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Segundo a Organizagdo Mundial de Satde (OMS), o alcoolismo ¢ considerado o
terceiro maior fator de risco de saude no mundo, sendo responsavel por 4% do total de todos os
anos perdidos de vida 1til. Estima-se que os distarbios relacionados ao alcool compromete 20%
da forca trabalhista no Brasil, sendo que estudos nacionais evidenciam que o alcoolismo ¢ a
terceira maior causa de absenteismo ao trabalho, além de ser a oitava principal causa de
concessao de auxilio-doenga pela Previdéncia Social e a causa mais frequente de acidentes de
trabalho e aposentadoria precoce. Além dessa problematica, o uso do alcool estd associado a
saude publica e questdes sociais, como violéncia, negligéncia infantil, dependéncia e abusos.

Foi realizado um estudo do Servico de Satide do Trabalhador demonstrando que o
consumo de alcool pode ser uma estratégia coletiva de defesa do trabalhador, indissociavel da
profissdo e que o proprio cargo de ocupagdo de pode ser um fator de risco incluso na etiologia
multicausal do alcoolismo cronico. Exemplificando, foi observado um consumo aumentado
de alcool nas profissdes desprestigiadas pela sociedade como, catadores de lixo e garis, em
contraponto com ocupagdes de alto nivel que também podem apresentar o mesmo padrao de
consumo devido ao treinamento exaustivo e de relagdes interpessoais estressantes no trabalho.
Foi observado que o periodo noturno, o tempo de trabalho prolongado, o ambiente estressante
e as atividades em que a tensdo € constante também sao fatores que podem gerar um consumo
abusivo de alcool, como no caso de bombeiros, caminhoneiros e profissionais da satde.
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Dados recentes do Ministério da Saude e da OMS demonstram que este transtorno tém
um impacto importante de forma negativa no contexto laboral brasileiro e mundial. Dado o
exposto, observa-se a importancia da criacao de estratégias de prevengao e promogao da saude,
como melhora das condigdes laborais, reducao da jornada de trabalho e melhor distribuicao de
recursos humanos. Ressalta-se também a relevancia da criagdo de mecanismos para melhor
acuracia na identificacao precoce dos disturbios relacionados ao alcool entre os trabalhadores.

4 CONCLUSAO

Conclui-se que o uso e¢ o abuso do alcool podem levar a dependéncia, sendo um
problema de satde publica, elucidados nesta revisao sobre ambiente de trabalho, como aumento
dos acidentes de trabalho, queda de produtividade, absenteismo, licencas prolongadas e
aposentadorias precoces por invalidez.

A bebida alcoolica ¢ a principal droga licita com uso incentivado, explicando assim o
porqué de ser tdo bem representada no ranking de causas das aposentadorias. A¢des voltadas
para o enfrentamento do problema do uso abusivo de alcool por trabalhadores devem ser
criadas, buscando avangar rumo a compreensao ampla e solidaria das questdes envolvidas nesse
campo.
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