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QUINTELA

INTRODUÇÃO: De acordo com a Lei nº 7.498/86, que dispõe sobre a regulamentação do exercício
da enfermagem, no art. 2, Parágrafo único, a enfermagem é exercida privativamente pelo Enfermeiro,
pelo Técnico de Enfermagem, pelo Auxiliar de Enfermagem e pela Parteira. Sendo que a categoria de
técnico de enfermagem representa a maior população de profissionais da saúde. OBJETIVOS:
Identificar o perfil sociodemográfico dos profissionais técnicos de enfermagem que prestam serviço
em unidade hospitalar. RELATO DE EXPERIÊNCIA: Trata-se de um estudo descritivo, do tipo
relato de experiência. Realizado em unidade hospitalar de nível secundário, localizado no interior do
estado do Ceará. A coleta ocorreu em março de 2023, para a disciplina (pesquisa quantitativa na
gestão em saúde I) do mestrado profissional em gestão em saúde. A população do estudo foram os 37
técnicos de enfermagem que trabalham na unidade. Usou-se um questionário com nove perguntas
norteadoras, através do google forms. Responderam o formulário 35 profissionais, o qual 02
recusaram. DISCUSSÃO: Foi evidenciado que a faixa etária é de 42,9% de 41 a 50 anos.  Sendo que
74,3% do sexo feminino. E que 54,3% tem uma renda de 1 a 2 salários mínimos. Com um quantitativo
de 60% casado. E que 71,3% trabalha apenas em uma instituição hospitalar. E que 74,3% possui
apenas o curso técnico de enfermagem, não cursou o nível superior. E que apenas 31,1% possui um
curso de aperfeiçoamento. E foi constado que 45,7% trabalha de 11 a 19 anos na unidade.
CONCLUSÃO: Portanto, é possível evidenciar que maior parte dos profissionais é do sexo feminino,
característica da profissão da enfermagem. E que se faz necessário investir na capacitação desses
profissionais, para uma melhor prestação de cuidado, sendo notável a baixa renda salarial,
necessitando assim de melhores renumerações.
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