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Introdução: Os transtornos mentais relacionados ao trabalho são aqueles resultantes de
situações decorrentes do processo de trabalho,  que representam uma das principais
causas de doenças relacionadas ao trabalho. Esses transtornos podem ser desencadeados
por diversos fatores presentes no ambiente de trabalho, como altas demandas, pressão
por produtividade, assédio moral, falta de apoio social, insegurança no emprego e longas
jornadas de trabalho. No contexto brasileiro, esses transtornos representam um desafio
para a saúde pública e a qualidade de vida dos trabalhadores. Objetivo: Estabelecer
relação  entre  os  aspectos  epidemiológicos  das  notificações  de  transtornos  mentais
ligados ao trabalho no Brasil entre os anos de 2013 a 2023. Método: Trata-se de um
estudo epidemiológico observacional e transversal do tipo ecológico, onde os dados foram
levantados do Sistema de Informação de Agravos de Notificação (SINAN), acessado em
transtornos relacionados ao trabalho no Brasil, cujo o público escolhido foram ambos os
sexos e todas as idades, disponíveis no Departamento de Informações do Sistema Único
de  Saúde  (DATASUS),  acessado  por  meio  do  TABNET.  Resultados:  Das  19.643
notificações de transtornos mentais relacionado ao trabalho entre os anos de 2013 a
2023,  65,7% das  notificações  correspondem ao  sexo  feminino,  já  o  sexo  masculino
equivale a 34,3% , percebe-se que as faixas etárias mais acometidas são de 20 a 39 anos
e 40 a 59 anos. O sexo feminino apresenta 12.920 notificações, sendo 52,39% na faixa
etária de 20 a 39 anos e 44,33% para 40 a 59 anos, já o masculino apresenta 6.723
notificações, das quais 48,37% equivale a faixa etária de 20 a 39 anos e 47,7% representa
as idades de 40 a 59 anos. Conclusão: O período avaliado, compreendido de 2013 a
2023,  no  Brasil,  evidenciou um crescimento  importante  dos  quadros  de  transtornos
mentais relacionados ao trabalho. E ainda expressou maior incidência nas faixas etárias
de 20 a 39 anos e 40 a 59 anos, idade na qual a população está mais ativa no mercado de
trabalho. Portanto, essa análise reforça a necessidade de promoção da saúde mental para
a classe trabalhadora, a fim de reduzir os índices apresentados. 
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