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Introdução: Visando explorar as interseções entre as minorias sociais e a temática crítica no contexto
social e da saúde, Alunos da Faculdade Ceres (FACERES), de São José do Rio Preto-SP, decidiram
levar em conta os interesses da população e a realidade em que a maioria está inserida, e abordaram
diversos temas, na eixo correspondente à Ética e Humanidades, dentre eles o racismo. Neste relato de
experiência, destaca-se a entrevista realizada com pessoa representante da população negra, onde foi
discutido suas perspectivas, vivências e desafios em relação aos cuidados de saúde. Objetivo:
Investigar as percepções e desafios enfrentados por uma pessoa negra, tanto no contexto social quanto
na esfera da saúde, visando ampliar a compreensão sobre as disparidades existentes e promover uma
reflexão sobre possíveis estratégias de promoção da equidade. Relato de Experiência: Durante a
entrevista, a entrevistada compartilhou suas experiências, revelando episódios de discriminação racial
que impactaram sua autoestima e acesso a oportunidades. No campo da saúde, destacou desafios e a
sua opinião em relação ao sistema de saúde, resultado de históricas desigualdades no tratamento
médico. Discussão: Avaliando a narrativa, percebemos a importância de reconhecer a influência dos
determinantes sociais na saúde, evidenciando a necessidade de abordagens sensíveis às questões
raciais. Esta reflexão reforça a urgência de promover espaços inclusivos e conscientizar os
profissionais de saúde sobre a importância da equidade racial. Conclusão: A entrevista proporcionou
revelações valiosas sobre as complexidades enfrentadas por pessoas negras, destacando a necessidade
de ações afirmativas para combater a discriminação. Este relato busca sensibilizar e alertar sobre a
importância de políticas públicas e práticas profissionais que promovam a igualdade racial, tanto no
contexto social quanto na área da saúde, visando construir uma sociedade mais justa e inclusiva.
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