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Il CONGRESSO BRASILEIRO DE
PESQUISA E INOVACAO EM EDUCAGAO

EDUCACAO ANTIRRACISTA E A INCLUSAO DO PROVO PRETO:
SIGNIFICACOES DE DOCENTES E DISCENTES EM UMA PESQUISA-TRANS-
FORMACAO

VANDER WILSON DOS SANTOS; LUCIANA DE OLIVEIRA ROCHA MAGALHAES
RESUMO

Esta pesquisa apresenta como tema a Educacdo Antirracista e tem como objetivo geral
apreender as significagdes dos participantes acerca das estratégias educacionais antirracistas e
compreender como elas podem contribuir com processos de formacdo da consciéncia critica,
tanto de jovens brancos quanto negros, € dos docentes envolvidos nas discussdes desta pesquisa.
Dentro de uma perspectiva Sdcio-histdrica e materialista historico-dialética, esta pesquisa sera
do tipo qualitativa, colaborativa e engajada socialmente, sera usada a modalidade Pesquisa-
Trans-Formagdo. Os participantes serdo os docentes e discentes de uma escola estadual
localizada no Litoral Norte de Sao Paulo. Para coleta de dados serdao realizados Grupos de
Discussao com docentes e discentes abordando a educagdo antirracista, os Nucleos de
Significagdes sera o procedimento pelo qual faremos a analise de dados. Com esta pesquisa
espera-se ampliar a discussdo sobre a importancia de uma educagdo antirracista, bem como
debater o privilégio branco e a visibilidade dos jovens negros. Os simpdsios, seminarios €
congressos ¢ a publicacdo de artigos cientificos serdo os meios em que esta pesquisa serd
divulgada.

Palavras-chave: Educacdo Antirracista, Significagdes, Inclusdo do povo preto, Racismo
Estrutural, Sociedade.

1 INTRODUCAO

A educagdo antirracista € urgente e necessaria, quando pensamos em uma escola
inclusiva temos de ressignificar esse espaco para que seja uma comunidade em que todos sejam
respeitados, “o Racismo Estrutural permeia a sociedade e esse mecanismo retroalimentado
pelos ditos poderosos inferioriza a populagdo negra” (ALMEIDA, 2023, p.98). Ao
debatermos essa tematica estamos acolhendo uma grande parcela da populagdo brasileira que
nao se vé representada, que nao se reconhece como parte de uma populagdo e que ao longo de
todo processo de constru¢ao da sociedade esteve a margem. Inimeros sdo os motivos que se
construiu nesse processo: racismo cientifico, visao eurocentrada, etnocentrismo, invisibilidade
de algumas etnias.

O processo de alfabetizagdao ou de escolarizagdo dos negros foi tardia, quando se
instituiu a educagdo no Brasil, esta era ofertada somente aos filhos de homens brancos, ricos ¢
grandes latifundiarios, mulheres também nao tinham acesso ao sistema educacional, uma vez
que eram preparadas para casar-se, cuidar da casa, servir ao marido e tratar da educagdo dos
filhos. O espago escolar era segregador e excludente, uma vez que foi desenvolvido pelo sistema
patriarcal/elitista. Havia escolas informais para a educacdo dos negros, mas para um niimero
muito pequeno de libertos e livres, porém, havia também ja inicio de lutas para findar com essa
segregacdo socioespacial, somente no século XX iremos perceber uma movimentacao social
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maior por lutas que objetivavam liberdade para os negros € o acesso a escolariza¢do. A partir
de entdo, mesmo com a escola ainda elitizada continua sendo um espaco segregador e
excludente, surge neste contexto o MNU (Movimento Negro Unificado) que vai lutar por causas
como a escolarizacdo dos negros no Brasil, dentre outros direitos o de que o negro fosse
reconhecido socialmente.

O Movimento Negro contribuiu, principalmente, com mudangas nas politicas
educacionais implementando nos curriculos através da Lei 10.639/03 da qual torna obrigatorio
o Ensino de Historia da Africa, a lutas dos negros no Brasil e Cultura Afro-brasileira, citando
neste contexto a Lei 11.645/2008, torna obrigatorio o estudo da histéria e cultura indigena e
afro-brasileira nos estabelecimentos de ensino fundamental ¢ médio, prevendo ainda a
obrigatoriedade de implementacdo da lei nas graduacgdes (licenciatura). Ja a Lei 12.711/12
permitiu o acesso de estudantes as universidades publicas e privadas através das cotas raciais,
uma iniciativa que buscou proporcionar equidade abrindo caminhos para que as pessoas Pretas,
Pardas ou Indigenas se tornassem protagonistas nesses espagos, que até entdo, eram
predominantemente brancos. Essas politicas publicas implementadas trouxeram luz a discussao
sobre o racismo velado, racismo declarado momento em que a educacao antirracista ganhou
palco.

A relevancia do estudo apresenta a importancia da pesquisa para a sociedade, o tema de
pesquisa “Educacdo antirracista e a inclusdo do povo preto: significagdes de docentes e
discentes em uma Pesquisa-Trans-Formagao”, se torna relevante por se tratar de um aspecto da
sociedade que estudara um grupo que sofreu segregacao/exclusao ao longo de todo o processo
de formagao da sociedade brasileira e, na educacao nao foi diferente, de forma tardia os negros
foram inseridos no processo de escolarizagdo apds longos anos de lutas pela garantia deste
direito, acesso e permanéncia nestes espagos. “Apenas metade das escolas (50,1%) tiveram
acoes contra o racismo em 2021 — quando foi feita a Giltima pesquisa do Saeb. Em 2015, o indice
havia chegado ao maior patamar no periodo: 75,6%. Desde entdo, os nimeros despencaram de
maneira continua” (TODOS PELA EDUCACAO, 2023).

Analisando os reflexos do racismo na sociedade brasileira podemos destacar que esse
sistema ¢ complexo e € responsavel por retroalimentar a segregacao racial existente no Brasil,
conforme apresenta o Instituto de Referéncia Negra Peregum e o Projeto SETA (2023):

O racismo praticado nas relagdes interpessoais ¢ identificado como a principal forma
de discriminagdo, contudo, ainda assim, o brasileiro parte de uma negacdo da
existéncia de praticas racistas com pessoas proximas e em espacos de convivio
cotidiano. 81% concordam totalmente ou em parte que o Brasil é um pais racista,
mas apenas 11% afirmam que t€m atitudes ou praticas racistas, 10% que trabalham
em institui¢des racistas, 13% que estudam em instituicdes educacionais racistas,
12% que sua familia é racista, 36% que convivem com pessoas que tém atitudes
racistas e 46% que convivem com pessoas que sofrem racismo.

Fica nitido que mesmo de acordo com os dados divulgados nas mais diversas pesquisas,
as discussdes e os debates realizados acerca do racismo, nds experenciamos de forma diversa
os impactos dessa agdo. A escola neste contexto seria um espago seguro, que clama por
igualdade, porém ¢ ainda um espago que oprime e mesmo que ndo intencionalmente. Vejamos
os dados apresentados e divulgados no més de julho do ano corrente pelo Projeto SETA e o
Instituto de Referéncia Negra Peregum (2023):

As institui¢des de ensino s@o idealizadas como espagos onde ndo ha lugar para atos
discriminatorios, no entanto, de acordo com o levantamento, 38% das pessoas que
afirmam ja ter sofrido racismo apontam a escola/faculdade/universidade como locais
onde essa violéncia ocorreu. Mulheres pretas sio as que mais percebem que
raga/cor é o principal motivador de violéncia nas escolas (63%). Nos espagos da
educacdo basica, as pessoas pretas foram as que mais vivenciaram agressao fisica,
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29%. Para 64% das pessoas jovens entre 16 ¢ 24 anos, o ambiente educacional ¢é
onde mais sofrem racismo.

Evidenciamos até aqui a importancia de se discutir praticas antirracistas nas escolas.
Analisando as estatisticas acima percebemos que a violéncia atinge em um nimero muito maior
os negros, sendo que as mulheres sao alvo em potencial dessa discriminagdo. Refletindo sobre
as caracteristicas de uma educacgdo antirracista, Cavalleiro (2001, p. 158), apresenta passos para
estruturarmos e garantir uma educac¢ao com base em preceitos antirracistas:

1. Reconhece a existéncia do problema racial na sociedade brasileira.

2. Busca permanentemente uma reflexdo sobre o racismo e seus derivados no cotidiano
escolar.

3. Repudia qualquer atitude preconceituosa e discriminatéria na sociedade e no espago
escolar e cuida para que as relagdes interpessoais entre adultos e criangas, negros ¢ brancos
sejam respeitosas.

4. Nao despreza a diversidade presente no ambiente escolar: utiliza-a para promover a
igualdade, encorajando a participagao de todos/as alunos/as.

5. Ensina as criangas e aos adolescentes uma historia critica sobre os diferentes grupos que
constituem a historia brasileira.

6. Busca materiais que contribuam para a eliminacdo do ‘“eurocentrismo” dos curriculos
escolares e contemplam a diversidade racial, bem como o estude “assuntos negros”.

7. Pensa meios e formas de educar para o reconhecimento positivo da diversidade racial.

8. Elabora acdes que possibilitem o fortalecimento do autoconceito de alunos e alunas
pertencentes a grupos discriminados.

Através destas caracteristicas podemos iniciar um processo reflexivo-critico, trabalhar
com os alunos a tematica e a partir de entdo, um processo de reconhecimento do privilégio
branco e elevacao da autoestima dos alunos negros.

A problemética deste trabalho envolve o seguinte questionamento: como a educagdo
antirracista pode ser trabalhada em aula tornando o jovem branco consciente de seus privilégios,
empoderando os jovens negros através de uma discussdo pedagdgica, capacitando os docentes
para uma discussao critica com os discentes?

Esta pesquisa apresenta como objetivo geral, compreender como a educagdo antirracista
pode contribuir com processos de formacao da consciéncia critica, tanto de jovens brancos
quanto negros, ¢ dos docentes envolvidos nas discussdes desta pesquisa.

2 MATERIAIS E METODOS

Considerando que esta pesquisa tem como objetivo andlises sobre a realidade de
professores para a implementacdo de uma educagdo, atitudes e praticas antirracistas,
caracterizando como foco central o ser humano, seu comportamento e suas complexidades, far-
se-4 uso de uma abordagem colaborativa na perspectiva de transformacdes radicais da
realidade, e por isso utiliza a modalidade de Pesquisa-Trans-Formacao.

A pesquisa contard com 22 professores que atuam na unidade escolar, serd enviado um
formulério online convidando-os a participar da pesquisa, apds recebimento das respostas serdo
escolhidos por se aproximarem da tematica de 5 a 10 docentes para compor o grupo de
discussdo formativo, numeros que sdo defendidos pelos pesquisadores e pela literatura que
trabalha com GDs. Os grupos de discussdo devem variar o tamanho entre 5 e 10 participantes,
grupos com muitos membros pode ndo permitir a todos se expressarem e serem ouvidos
(GODOI, 2015). Havera também um grupo de discussao com os discentes, a unidade possui 73
alunos matriculados no terceiro ano do ensino médio que também receberdo um formulario
online, apds recebimento das respostas a respeito da adesdo a participagao, serdo escolhidos
alunos que mais se aproximam da tematica e sintam - se confortaveis a debater sobre o tema.
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Os contatos serdo estabelecidos na propria unidade escolar durante os ATPCs (Atividade
Pedagogica Coletiva) da escola com os docentes. Com os discentes acontecera apenas um
encontro e este sera realizado quando eles participam dos Clubes juvenis.

Para realizagdo desta pesquisa sera utilizado o instrumento Grupo de Discussao para
produgdo de informagdes. Por se tratar de uma pesquisa do tipo qualitativa, o objetivo ¢ trazer
para discussdo em grupo 0s anseios, as agruras, os conhecimentos a respeito da educagao
antirracista como caminho para inclusdo social dos pretos na busca de uma escola igualitaria e
equitativa. A pesquisa devera ser submetida ao Comité de Etica em Pesquisa da Universidade
de Taubaté (CEP-UNITAU) resolucao do CNS 510/16.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Com esta pesquisa espera-se trazer a tona uma discussdo a respeito do processo da
escolarizagdao dos negros no Brasil, periodo de segregacao e exclusao dos espagos escolares,
através da literatura elaborar um recorte histdrico sobre este processo. A educagdo antirracista
tornou-se realidade, pois necessitamos educador nossos alunos com vista a aplicabilidade
dessas praticas no seu cotidiano. O foco ¢ tornar a escola um espago inclusivo. Para abrir
caminhos a esses debates utilizaremos como técnica os grupos de discussao para levantar
informagdes e os nucleos de significagdo para a analisar e tratar essa coleta.

Para elucidar essa discussao sera utilizada a Lei n° 10.396/2003 que implementa a
Historia da Africa, a luta dos negros no Brasil ¢ a cultura afro-brasileira nos curriculos
escolares, ampliando este debate aos acontecimentos atuais sobre o racismo estrutural no Brasil,
a condigdo estruturante desse racismo ¢ capaz de continuar segregando e excluindo negros
desses espagos garantindo o privilégio a uma unica classe, os brancos. Os resultados da pesquisa
serdo publicados em periddicos, apresentados em seminarios e congressos. Como produto
técnico serao elaborados planos de aulas de forma colaborativa, em que os participantes
docentes implementardo praticas antirracistas para trabalhar com os alunos em sala de aula.

Portanto, espera-se a ampliacao desse debate, em que os brancos se conscientizem de
forma critica dos seus privilégios, e os jovens negros ocupem um espago de visibilidade e
empoderamento tornando-se protagonistas. A educagdo antirracista tem como premissa trazer
esse debate critico-reflexivo ampliando as possibilidades de inclusdo do povo Preto nas escolas.

4 CONCLUSAO

Esta pesquisa encontra-se em andamento, ja percebemos a importancia de debater a
implementagao de praticas antirracistas nas escolas no Brasil. Atualmente a pesquisa foi
submetida ao Comité de ética da universidade e teve seu parecer emitido em status aprovado
para a produgdo das informacgdes na realizacdo dos grupos de discussdes com docentes e
discentes.

Esperamos com esta pesquisa fomentar um canal que proporcionara a construgdo de
processos criticos através de uma discussao que visa debater as consequéncias do racismo como
condi¢do estruturante para segregacao dos negros nos espagos escolares.
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